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410
CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2019070000577
Fel:hu 05/02/2019

iR HIWI!HHIIIMIIIﬂmllﬂllﬂﬂﬂlhlll}lﬂ(ﬂIIIIIIWHIIMII\lﬂl

Por la cual se Traslada un Directivo Docente y unos Docentes en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del-5-de-octubre-de 2016; se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria &é Educacién para reahzar nombramlentos trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permlsesfconocer y’«resolizer en: segunda mstancua de los procesos
disciplinarios y demas novedade§ nistr
administrativo que laboran en los’t

* Que mediante el Decreto Dep?rtame= ‘201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y- Dxrectlvos@oscenfés para la prestacion del Servicio Educativo
en los municipio no Certificados dge Departamento de<Ant|qu|a fmanaados con recursos del Sistema
General de Participaciones. § A C Lt i"’, ;

si
* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015‘ amcule 1 5 regulo los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nomlnadora gfectuaré"‘el "I;_xdo de d0centes o directivos docentes mediante
acto administrativo debidamente motlvé‘do en cualquuer epoca “del afio lectivo, sin sujecion al proceso
administrativo de que trata este DecretoWumeraI T “Cuando se originen necesidades del servicio de
caréacter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la

continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tanto, Discrecionalmente y por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en
algunas instituciones educativas del Departamento de Antioquia, se hace necesario trasladar a un
Directivo Docente y unos Docentes vinculados en Propiedad y Provisionalidad, quienes cumplen con la
idoneidad requerida para cubrir las vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones, al Sefior LUIS ALBERTO SALAZAR ALVAREZ,
identificado con Cédula 8.349.226, Licenciado en Ensefianza Primaria, vinculado en Propiedad como
Directivo Docente Rector para la Institucion Educativa Rural La Ermita del municipio de Ciudad Bolivar,
plaza 1450020-011, en reemplazo de Mdnica Cecilia Colorado “Garcia, identificada con cédula
43.285.821, quien pasé a otro municipio; el Directivo Docente viene como Rector de la Institucion
Educativa Presbitero Gabriel Yepes Yepes del municipio de Ebéjico, plaza 1121250-002.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con
Recursos del Sistema General de Participaciones, a la Sefiora MERCEDES DE JESUS CANO RIVERA,
identificada con Cédula 22.230.539, Licenciada en Educacién Agroambiental y Ciencias Naturales,
vinculada en Propiedad como Docente de Aula, drea de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental para
la Institucion Educativa Rural La Cruzada del municipio de Remedios, plaza 6040010-025, en reemplazo
de Jorge Gabriel Castafieda Londofio, identificado con Cédula 1Z.340.628, quien pasd a otro municipio;
la educadora Cano Rivera viene como Docente de Aula, drea de Ciencias Naturales y Educacién
Ambiental de la Institucién Educativa Rural La Floresta del municipio de Yolombd, plaza 8900010-009.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente JHON ERLIN PEREA
PEREA, identificado con Cédula con Cédula 1.076.384.121, Normalista Superior, vinculado en
Propiedad como Docente de Basica Primaria para la Instituciéon Educativa San José, Sede Centro
Educativo Rural Pueblo Duro del municipio de Betulia, plaza 1537700-N0O1, en reemplazo de
Camilo Andrés Builes Monsalve, identificado con Cédula 1.044.101.229, quien pasé a otro
municipio; el educador Perea Perea viene como Docente de Basica Primaria de la Institucién
Educativa Inmaculada Concepcidn, Sede Centro Educativo Rural San Pedro Arriba del municipio
de Narifio, plaza 1929500-N01.

ARTICULO CUARTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con Recursos del Sistema General de Participaciones, al Servidor Docente CAMILO ANDRES
BUILES MONSALVE, identificado con Cédula 1.044.101.229, Normalista Superior, vinculado en
Provisionalidad como Docente de Bésica Primaria para la Institucion Educativa Inmaculada
Concepcion, Sede Centro Educativo Rural San Pedro Arriba del municipio de Narifio, plaza
1929500-N01, en reemplazo de Erlin Perea Perea, identificado con Cédula 1.076.384.121, quien
pasa a otro municipio; el educador Builes Monsalve, viene como Docente de Basica Primaria de
la Institucion Educativa San José, Sede Centro Educativo Rural Pueblo Duro del municipio de
(\Betulia, plaza 1537700-N01

ARTICULO QUINTO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO SEPTIMO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencidn
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacidon de Antioquia.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o <

NESTOR DAVID Ri?TREPO BONNETT
Secretario d® Educacion

NOMBRE FECHA

FIRAA
Reviso: &‘\Juan Eugenio fMaya Lema, Subsecretario Administrativo ,(——Tm I hbr\ 7 \ 3@ Dl l
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos. Directora Talento Humano \ M (‘ (/V{‘x 0(_ / )4\ 9 q

>

Proyecto: | Carmenza Castafio Santa M 23-01-2019

Lo b Fsminies devlamunios qus hemos cev isado ol docunmento v o encomramos ajustad§ads nomms v disposicioncs legales sigentes y por o nto, bajo auest responsabilidad (6 prosentamos para fimma.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Radlcadn D 201 9070000578

TIPO D

Destino: ADRIANA

EC R_ET()

T

Por el cual se Traslada unos Directivos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, Pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

*

Mediante el Decreto 20160
organica y otorga funciones
trasladar encargar, darhcenuas

directivos docentes y personal

Educativos de los municipios no % rtifi

* Que mediante el Decreto Depar

- CONSIDERANDO-QUE: -

70005337 del 5 dewo’twbre de
cretarna dejEd ‘acnon

2016, se ajusta la estructura
para realizar nombramientos,

i ; conocer y resolver en segunda
dministrativas a los docentes,

os diferentes Establecimientos

!e Antioquia.

- de mayo de 2015, se modifico

la Planta de cargos de Personal Docef tes V. Dlr;
Educativo en los municipio no Cerhﬁcados de
recursos del Sistema General de Pa?’t'cupacrones‘

) s Docentés para la prestacion del Servicio
“@eéartamento!de Antioquia, financiados con

* El Decreto 1278 del 2002, en su‘artlculo 53“r ﬁe@éfs tipos de traslados: i) por decisién
discrecional de la autoridad competenté @uandow para la debida prestacion del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio, o
dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de
garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad v, iii) traslado
por solicitud del docente o directivo interesado.

*

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecidn al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

La Servidora Docente ADRIANA MARIA GONZALEZ LOPEZ, identificada con Cédula
43.538.835, Psicologa, vinculada en Propiedad como Directivo Docente Coordinadora en la
Institucion Educativa Rural Francisco Manzueto Giraldo del municipio de Marinilla, plaza
2194500-024 y el Sefior RUBIEL EDUARDO GIRALDO QUINTERO, identificado con Cédula
15.433.659, Ingeniero de Sistemas, vinculado en Propiedad como Directivo Docente Coordinador
en la Instituciéon Educativa Escuela Normal Superior Rafael Maria Giraldo del municipio de
Marinilla, plaza 2202800-002; presentaron solicitud de Traslado mediante comunicacion escrita
segln Radicado 2018010470936 del 30 de noviembre de 2018, para lo cual solicitan se les
autorice permutar, manifestando el interés de hacerlo voluntaria y libremente para ser
trasladados de sus actuales instituciones educativas, basicamente con el interés de acercarse a
sus sitios de residencia y nucleo familiar.

*

* En consideracion a las razones expuestas, y que tales movimientos no afectaran la planta de
cargos de personal Docente y Directivos Docentes del Municipios de Marinilla, las Directivas de
la Secretaria de Educacidn, ven procedente y aprueban el traslado para los citados Directivos
Docentes.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de cbnformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al Directivo Docente RUBIEL EDUARDO
GIRALDO QUINTERO, identificado con Cédula 15.433.659, Ingeniero de Sistemas, vinculado en
propiedad como Directivo Docente Coordinador para la Institucion Educativa Rural Francisco
Manzueto Giraldo del municipio de Marinilla, plaza 2194500-024, en reemplazo de Adriana
Maria Gonzélez Lopez, identificada con Cédula 43.538.835, con quien permuta para ser
trasladado; el Directivo Docente viene como Coordinador de la Institucion Educativa Escuela
Normal Superior Rafael Maria Giraldo del municipio de Marinilla, plaza 2202800-002.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente ADRIANA MARIA
GONZALEZ LOPEZ, identificada con Cédula 43.538.835, Psicdloga, vinculada en Propiedad como
Directivo Docente Coordinadora para la Institucién Educativa Escuela Normal Superior Rafael
Maria Giraldo del municipio de Marinilla, plaza 2202800-002, en reemplazo de Rubiel Eduardo
Giraldo Quintero, identificado con Cédula 15.433.659, con quien permuta para ser trasladada; la
Directivo Docente viene. como Coordinadora de la Institucién Educativa Rural Francisco
Manzueto Giraldo del municipio de Marinilla, plaza 2194500-024.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ESTQR DAVID F}LSTREPO BONNETT
Secretario ‘de Educacion

S NOMBRE 1 FECHA

Revisoza Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo N m ‘Y\g\ @@' l
Y ot E (\ < WIS v

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos. Directora Talento Humano \ -
Snly) a(A / Js~ Dgpiip
Revisd: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ W &\ \\Q (}(a _)T‘\ \/\/ ,L q( O (l {-Z

Proyectd:| Carmenza Castafio Santa @4 C : /L__ 20-12-2018

Los armba fimantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustodgd las normas y disposiciones logales vigentes y por ko tanto. bajo nuesta responsabildad lo presentamos para fima

U
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
Radlcado D 2019070000579

e (T

Por el cual se Modifica parcialmente un Acto Administrativo de Nombramiento Provisional
de un Docente, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

—CONSIDERANDO QU

* Mediante el Decreto 201607¢ 005337 del 5 def”?tubre
orgdnica y otorga funciones ' aEio
trasladar, encargar, dar licen¢ias

2016, se ajusta la estructura
‘para realizar nombramientos,
permlsos conocer y resolver en
segunda instancia de los proc movedades administrativas a los
docentes, directivos docentes 'y pér: i |stratwo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de Ios;gmunacnp%os no certlfjcados del Departamento de

Antioquia. | i e 4 1 f H

* Que mediante el Decreto @(@pa/r/;amenta‘l”\u 00_01626 del 7 de mayo de 2015, se
Modifico la Planta de cargos de\ Personal» pcentes.y Dlre/c»tlvos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los mumclplos no( if adef/del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Slstem\General de Partlupacuones

* Mediante el Decreto 2018070003737 deI 27 de noviembre de 2018, fue Nombrado en
Provisionalidad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el Sefior JORGE
ANDRES DIEZ LOPEZ, identificado con Cédula 1.027.883.993, Ingeniero Industrial-
Especialista en Gerencia de Proyectos, como Docente de Aula, drea de Matematicas para la
Institucion Educativa Rural Abelardo Ochoa, Sede Institucion Educativa Rural Abelardo
Ochoa del municipio de Salgar, plaza 1575000-013, en reemplazo de Alexander Robledo
Palacios, identificado con Cédula 12.023.136, quien renuncio; en el acto administrativo fue
registrado error en el nombre del educador que llegaba a reemplazar y en aprobar el titulo
de Especialista en Gerencia de Proyectos, el cual no corresponde a un area afin a su Titulo de
Pregrado ni al de desempefio docente; por lo cual se hace necesario dar claridad del servidor
docente que venia ocupando la plaza e invalidar el titulo de Especialista.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto 2018070003737 del 27 de
noviembre de 2018, acto administrativo por el cual fue Nombrado en Provisionalidad, el
Sefior JORGE ANDRES DIEZ LOPEZ, identificado con Cédula 1.027.883.993, Ingeniero
Industrial Especialista en Gerencia de Proyectos, como Docente de Aula, area de
Matematicas para la Institucién Educativa Rural Abelardo Ochoa, Sede Institucion Educativa
Rural Abelardo Ochoa del municipio de Salgar, plaza 1575000-013, en reemplazo de
Alexander Robledo Palacios, identificado con Cédula 12.023.136, quien renuncio; en el
sentido que el Sefior Diez Lépez fue nombrado en Provisionalidad, en reemplazo de John
Jairo Grisalez Hernandez, identificado con Cédula 98.634.282, quien pasé a otro municipio,
como Docente de Aula, drea de Matematicas para la Institucion Educativa Rural Abelardo Ochoa

del municipio de Salgar, plaza 1575000-021 y dejar sin efectos el Titulo de Especialista en
Gerencia de Proyectos; segun lo expuesto en la parte motiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado, que frente a este acto administrativo
procede Recurso de Reposicion en los términos del Articulo 76 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ante el Secretario de Educacién de
Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién personal o la notificacién por
aviso segun sea el caso.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMSRE FIR)A FECHA

Reviso: {* Juan Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo m Q “\ J \ ‘ ? L
P i b,\ [ » L.
Reviso: | Virginia Sepuiveda Vahos, Directora Talento Humano \_ ) \ W M 3 %7(/?

VYt .
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ (k &:E \) ‘4» M ka (5_4.0 l-?":) LC.
Proyecté: | Carmenza Castafio Santa &t W oeega @; ‘2—7 5‘ a’-k 25-01-2019

Tos amiba finmanics GecTammon que hemos revisado o documento ¥ lo cnconiramos ajustadGafias normas v disposiciones legales vigenics y pot lo tanto, bajo nestra responsabilidad o presentamos para firma.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070000580
Fecha: 05/02/2019

o N T IIIHII!

Destino: ANGELA

Por el cual se Modifica parcialmente un Acto Administrativo de Nombramiento Provisional
de un Docente, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por fa Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

r~CONSIDERANBO QUE:-

§

* Mediante el Decreto 201607
organica y otorga funciones
trasladar, encargar, dar licencia
segunda instancia de los proc
docentes, directivos docentes
Establecimientos Educativos de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto (Bépértament 201t
Modifico la Planta de cargos de\P‘érsorf‘al?,,\ entes y Dlreptwos Docentes para la prestacnon
del Servicio Educativo en los mumagl\os no Céftfficad()sy del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema Geﬁggi—de?aﬁic’lpacmnes

* Mediante comunicacién escrita con Radicado 2019010008016 del 10 de enero de 2019, la
sefiora ANGELA MARIA OSORIO GAVIRIA, identificada con Cédula 42.758.133, Licenciada en
Educacion Preescolar, solicita le sea aclarado el Decreto 2018070003139 del 24 de octubre
de 2018, acto administrativo por el cual fue Nombrada en Provisionalidad, como Docente de
Bdsica Primaria para la Institucidon Educativa Rural La Sierra, Sede Institucién Educativa Rural
La Sierra del municipio de Puerto Nare, plaza 5850000-031, en reemplazo de Leyla Johanna
Medina Camacho, identificada con Cédula 37.864.505, quien pasé a otra entidad territorial;
debido a que la docente llegé a reemplazar a la educadora Yanethe Amaya Pérez,
identificada con Cédula 63.298.560, quien renuncid, por lo cual se hace necesario aclarar
parcialmente dicho acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto 2018070003737 del 27 de
noviembre de 2018, acto Modificar parcialmente el Decreto 2018070003139 del 24 de
octubre de 2018, acto administrativo por el cual fue Nombrada en Provisionalidad, la Sefiora
ANGELA MARIA OSORIO GAVIRIA, identificada con Cédula 42.758.133, Licenciada en
Educacién Preescolar como Docente de Bdsica Primaria para la Institucion Educativa Rural La
Sierra, Sede Institucion Educativa Rural La Sierra del municipio de Puerto Nare, plaza
5850000-031, en reemplazo de Leyla Johanna Medina Camacho, identificada con Cédula
37.864.505, quien paso a otra entidad territorial; en el sentido que la educadora Osorio
Gaviria, va a reemplazar a la educadora YANETHE AMAYA PEREZ, identificada con Cédula
63.298.560, quien renuncid, como Docente de Preescolar en la Institucion Educativa Rural
La Sierra del municipio de Puerto Nare, plaza 5850000-050; y no como se expreso en dicho
acto administrativo.

1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO:

Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

NOMBRE

FI’RMA

FECHA

Reviso:

Yuan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo
-~

Q&\?E g |

Qv

Virginia Sepuiveda Vahos, Directora Talento Humano\

il a{&v Uk 390119
Reviss: | Teresita Aquilar Garcia, Directora Juridica r\(d l—l‘() l) l 24-0f-20 écl)

Proyecto:

Carmenza Castafio Santa

25-01-2019

Lo anriba limnies declarmmos que heatos revisado e dovumento

CCASTANOS
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CCA?TANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 9070000581
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Por el cual se Modifica un Nombramiento Provisional de un Docente en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 20160700?“337 del-S-de- octubrede—2016 'se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Ed cacnon para reahzar; nombramuentos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, pern e segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedade§ , directivos docentes y personal
administrativo que laboran en lgs«d : ducativos de los municipios no
certificados del Departamento de A

* Que mediante el Decreto Depaér amenta’l 201500@01626 deI 7 de mayo de 2015, se modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Dlrectlvos Docentes para la prestaciéon del Servicio
Educativo en los municipios no cef tflcaéfos del Departamento de Awtioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Pamupaaones,

e

* Mediante el Decreto 201707@004165\‘del vZO de dtc&erﬁbre de 2018, fue Nombrada en
Provisionalidad, la sefiora ANADIS MARIA AGUDELO GRACIA [ddentificada con Cédula 64.580.408,
Licenciada en Etnoeducacién para Ba5|ca con»Enfa5|s en’Clenaas Sociales y Cultura - Especialista en
Etica y Pedagogia como Docente de Bésica Primaria- p“ara el Centro Educativo Rural Arenas Monas,
Sede Centro Educativo Rural Arenas Monas del municipio de San Pedro de Urabd, plaza 1365500-
013; en reemplazo de Aldair Romero Aguirre, identificado con Cédula 1.069.480.372, quien pasé a
otra entidad territorial.

* Por el proceso de Reorganizacidn en el municipio de San Pedro de Uraba, la plaza que ocupaba el
docente Romero Aguirre, al trasladarse para otra entidad territorial, quedo en vacante definitiva,
situacién que facilité la conversion de la plaza del nivel de Bdsica Primaria, para el area de
Matemadticas, donde se requeria en la misma institucion educativa, situacion que fue legalizada
mediante el Decreto 2018070003569 del 15 de noviembre de 2018.

Por lo cual, es necesario modificar el nombramiento provisional de la sefiora Agudelo Gracia,
ubicando la sefiora en el nivel de Basica Primaria en otra institucidon educativa del mismo municipio,
en otra plaza vacante.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el Decreto 2017070004165 del 20 de diciembre de
2018, acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en Provisionalidad en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, la Sefiora ANADIS MARIA AGUDELO GRACIA, identificada con Cédula
64.580.408, Licenciada en Ftnoeducacién para Bésica con Enfasis en Ciencias Sociales y Cultura -
Especialista en Etica y Pedagogia como Docente de Bdsica Primaria para el Centro Educativo
Rural Arenas Monas, Sede Centro Educativo Rural Arenas Monas del municipio de San Pedro de
Urabd, plaza 1365500-013; en reemplazo de Aldair Romero Aguirre, identificado con Cédula
1.069.480.372, quien pasd a otra entidad territorial; en el sentido que la Educadora Agudelo
Gracia, se nombra en Provisionalidad como Docente de Basica Primaria para la Institucion
Educativa San Pedro de Uraba del municipio de San Pedro de Uraba, plaza 6658160-059, en
reemplazo de Carmen Cecilia Mdrquez Ballesteros, identificada con Cédula 32.251.702, quien
renuncid; y no como se expresé en dicho acto administrativo.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

&‘Q\ j3

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Admimslrarivro- T%w é\ qu / ’Bﬂ ‘u .) %

Revisé: Virginia Sepulveda Vahos. Directora Talento Hi N

evi irginia Sepulveda Vahos, Directora Talento umano\ Vo (Ah\ . 0‘ ] Ul‘/o/\’U’ g?q/ '4‘[

Reviso: | Teresila Aguilar Garcia, Di i ) = - ]

eviso: eresita Aguilar Garcia, Directora Juridica t(‘( &S\ (S B( J\ l\\ V/\./ b -2 (d O /1 / 20 74,‘

Proyectd: | Carmenza Castaiio Santa @D &,0 25012019
(%““”:‘q :;a,“ Q; .

Lo bt firmaies declarmm gu heros ey isado ol dovumento v fo encontramos gjustadedi Tas normas v disposiciones legales \igenics v por 1o (010, bajo nussira responsabilidad 0 prescntamos para firma,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070000582
Fecha: 05/02/2019
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Por el cual se Aclara parcialmente un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

_.CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de/ectubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a #4§“Seécretaria fde\‘*Educaaoh para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenci 3 permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proceso s}%\ovedades administrativas a los
docentes, directivos docentes rsonal admmtstmtwo i que labora en los diferentes

~ N
Establecimientos Educativos de - A,finumcnptés no certlflcados del Departamento de
Antioquia. s N : :

A%

PR L

* Que mediante el Decreto D =paf{amental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modificé la Planta de cargos dé Rersonal. Doc y,Dlrectlv‘os Docentes para la prestacion

7
del Servicio Educativo en los mu\mcm:os 3 zlflcados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del S|ste}ra General de é’ﬁmﬁaaones

v

s ™

* Mediante el Decreto 20180700041\8“*1“de-lw20 -dé diciembre de 2018, fue Nombrada en
Provisionalidad, en Vacante Temporal, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, la Sefiora SOR ENID MUNOZ VILLA, identificada con Cédula 43.780.471,
Licenciada en Educacidn Fisica, Recreacion y Deporte-Nivel Basica, como Docente de Basica
Primaria para la Institucién Educativa Rural Santa Rosa de Lima del municipio de Giraldo,
plaza 3060020-015, en reemplazo de Armando Uribe Uribe, a quien se le concedié comision
de servicios para desempefiarse como Docente Tutor; debido a que la Servidora docente
Mufioz Villa, acredita el titulo de Especialista en Ludica y Recreacion para el Desarrollo Social
y Cultural, solicita sea reconocido; en tanto, luego de haber sido aprobada la afinidad al
titulo de Pregrado, se hace necesario aclarar parcialmente dicho acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2018070004181 del 20 de diciembre
de 2018, acto Administrativo mediante el cual fue Nombrado en Provisionalidad, en Vacante
Temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, a la Sefiora SOR ENID
MUNOZ VILLA, identificada con Cédula 43.780.471, Licenciada en Educacion Fisica,
Recreacién y Deporte-Nivel Béasica, como Docente de Basica Primaria para la Institucién
Educativa Rural Santa Rosa de Lima del municipio de Giraldo, plaza 3060020-015, en
reemplazo de Armando Uribe Uribe, a quien se le concedié comision de servicios para
desempeifiarse como Docente Tutor; en el sentido que la Educadora Mufioz Villa, ademas de
haber obtenido el titulo de Licenciada en Educacién Fisica, Recreacién y Deporte-Nivel
Bdsica, acredita el Titulo de Especialista en Ludica y Recreacién para el Desarrollo Social y
Cultural; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

-9
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

™ Q)“VL j >
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Skcretario de’Educacion

A
a NOMBRE FIRME FECHA

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema. Subsecretario Aurninisnativo(’_ Tﬁm L .“m a ' \ | 3,9 m ') h
Reviso: | Virginia Sepidveda Vahos, Directora Talento Humano N N 1 | WX/I J l/( / U (/&/‘r\ %’ﬂ )
Reviso: | Teresita Aguilar Garcia. Directora Juridica ' ((4 &‘:‘:(3 l)x /‘J \(;—STV(/ b M {6 4 20 ‘/Q):
Proyects: | Carmenza Castafio Santa C] @J: 5‘ E: 28-01-2019

Los armibia liemanies dhlaramos gue hemas retisado of dovumento y To encontramos ajustado ddbhs narmas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nucsira responsabilidad fo preseatamos para firma.

CCASTANOS 2de2




23-1\O
CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 2019070000483

s R

Por el cual se Aclara parcialmente un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 20160‘}0005337 del 5 de/ectubre e 2016 se ajusta la estructura
organica y otorga funciones @ ecretaria d"e:jgdg, @gié@fpara realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias a g
segunda instancia de los procé
docentes, directivos docente§
Establecimientos Educativos dé
Antioquia. i

* Que mediante el Decreto De
Modificé la Planta de cargos dé /
del Servicio Educativo en los mu}ncnp;\&s N, lficados/del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Slsterha\Ge\QSial de- Pamcxpaafones

*  Mediante el Decreto 2019070000055 - delﬂ9 de enero de 2019, fue Nombrado en
Provisionalidad, Vacante Temporal en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el
sefior ALVARO CHURTA MARTINEZ, identificado con Cédula 71.373.059, Licenciado en
Educacién Bésica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, como Docente de Aula,
area de Humanidades y Lengua Castellana para la Institucion Educativa Marco Tobon Mejia
del municipio de Santa Rosa de Osos, pléza 4686010-037, en reemplazo de Marta Idali
Mufioz Mesa, identificada con Cédula 22059576, quien pasé como Rectora Encargada; el
sefior Curta Martinez ademas de acreditar el Titulo de Licenciado, solicita sea reconocido el
titulo de la Maestria en Gestién de la Tecnologia Educativa, el cual aporta para su validez;
por lo cual se hace necesario aclarar parcialmente dicho acto administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2019070000055 del 9 de enero de
2019, acto administrativo mediante el cual fue Nombrado en Provisionalidad, Vacante
Temporal en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el sefior ALVARO CHURTA
MARTINEZ, identificado con Cédula 71.373.059, Licenciado en Educacién Basica con Enfasis
en Humanidades y Lengua Castellana, como Docente de Aula, drea de Humanidades y
Lengua Castellana para la Institucion Educativa Marco Tobon Mejia del municipio de Santa
Rosa de Osos, plaza 4686010-037, en reemplazo de Marta Idali Mufioz Mesa, identificada
con Cédula 22059576, quien pasé como Rectora Encargada; en el sentido que el sefior
Churta Martinez, ademds de poseer el Titulo de Licenciado en Educacién Basica con Enfasis
en Humanidades y Lengua Castellana, acredita y se le reconoce el titulo de MAGISTER EN
GESTION DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA; segtn lo expuesto en la parte motiva.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole

saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas

de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

]\%"\% &
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

ecretario de Educacién

NOMBRE

N FIRMA
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ) )}m e ET
T =, MQg ,

200,

FECHA
g

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano

Y4 .

: N ANARN] MAVIAAS N 9"3\\?\U M o1 |1
Revis: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica t \(‘e& L)‘.G \)...‘“ V\/ b m O ﬂ( 25
Proyectd: | Carmenza Castaio Santa (3@: GE Ea,‘Zo S 0(44ﬁ£ 28-01-2019

Los aeriba lirmantes

declaranos que hemos revisado of dosumsnio s To cncomrmimos ajutado 3 i normas v disposiciones legales vigentes y por 1o [anto, bajo mucstra responsabilidad fo prosentamos para frma,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 201 9070000584
a: 05/02/2
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Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo de Nombramientos
Provisionales de unos Docentes y Nombra en provisionalidad.en Vacante Temporal un
Docente en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacién
del Servicio Educativo en los municipios no certificados del.Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra
revocar una designacién cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se posesiona
dentro del plazo legal.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.

Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los
siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso deberé hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional serd hasta cuando se provea el cargo
en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
concurso. ’

* Por el Decreto 2018070004181 del 20 de diciembre de 2018, fueron Nombrados algunos
educadores en Provisionalidad, en Vacante Temporal, én ‘la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones,
por el afio de 2019 y hasta el 31 de diciembre de 2019, quienes fueron designados para
reemplazar a los docentes que pasaban como Docentes Tutores, éstos educadores
provisionales presentaron renuncia mediante comunicacién escrita al nombramiento del
cual no se notificaron, ni tomaron posesion en el tiempo establecido, por lo cual se hace
necesario Revocar parcialmente dicho acto administrativo; son ellos:

1ded




CZARATEG

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
’ VA EN
INSTITUCION NIVEL-

DOCENTE CEDULA CEDULA EDUCATIVA MUNICIPIO PLAZA REEI\:)PELAZO AREA RENUNCIA
ADRIANA 1.039.759.776 | Licenciada en | Institucion Peque P600000- | Viviana Bdsica Renuncia al
MARIA Educaciéon .| Educativa 001 Andrea Primaria nombramiento,
OQUENDO Bdsica con Presbitero Higuita segun oficio 11
HERRERA énfasis en Rodrigo Londoiio, a de Enero de

Humanidades | Lopera Gil, quien se le 2019
y Lengua Sede Centro concede
Castellana Educativo comision
Rural San como
Mateo Tutora
JuLy 1.037.498.690 | Licenciada en | Institucion Amalfi 4163000- | Julio Cesar | Basica Renuncia al
ANDREA Educacién Educativa 001 Serna Primaria nombramiento
ALZATE Fisica, Pueblo Lopez, a segun oficio del
CASTRILLON Recreaciony | Nuevo, Sede quien se le 9 de enero de
Deportes Institucion concede 2019
Educativa comision
Rural El como Tutor
: Encanto
PATRICIA 22.059.475 | Normalista: Institucién Santa Rosa 6860000- | Mdnica Bésica Renuncia al
ELENA Superior Educativa de Osos 053 Maria Primaria nombramiento,
YEPES ’ Cardenal Lopera segun oficio del
AGUDELO -Anibal Patifio, 8 de enero de
Muiioz quien es 2019
Duque comisionada
como
: Tutora
CATHERINE | 1.152.440.075 | Licenciada en | Institucién Cafasgordas | 1380050~ Margarita Bdsica Renuncia al
ANDREA Educacién Educativa 005 Maria Primaria nombramiento,
DUQUE Bdsica con Rural San Herrera seglin Radicado
MONTOYA Enfasis en Pascual Cardona, a 2019010002133
Humanidades quien se le del 3 de enero
Lengua concede de 2019
Castellana comision
como
Tutora
PALACIOS 1.077.423.777 | Licenciada en | Institucion Bricefio 0870000- | Herson Basica Renuncia al
PINO Ciencias Educativa 028 Erney Primaria nombramiento,
INDIRA Sociales Antonio Muiioz mediante
Roldan Quiroz, a comunicacion
Betancur quien se le escrita del 10
concede de enero de
comisién 2019
como Tutor

* Seguin lo dispuesto por ldé};-érticulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial,
se hace necesario realizar un-nombramiento provisional, a VENTURA CUESTA DIAZ,
identificada con Cédula 35.602.237, que por ocupar una vacante temporal no va al
aplicativo del Banco de la Excelencia, segln trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075
de 2015, a fin de cubrir la Vacante existente.

* La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, y lo establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de
2016, para desempeiiar la funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario 'de Educacidn del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070004181 del 20 de
diciembre de 2018, acto administrativo mediante el cual fueron Nombrados en

Provisionalidad, Vacante Temporal, los educadores que a continuacion se indican, segun
lo expuesto en la parte motiva.

INSTITUCIO VA EN RENUNCIA
DOCENTE CEDULA CEDULA N MUNICIPIO PLAZA REEMPLAZO | NIVEL-AREA por
| EDUCATIVA DE Comunicacién
ADRIANA 1.039.759.776 | Licenciada en | Institucién Peque P600000- | Viviana Basica Renuncia al
MARIA Educacién Educativa 001 Andrea Higuita | Primaria nombramiento,
OQUENDO Basica con Presbitero Londofio, a segun oficio
HERRERA énfasis en Rodrigo quien se le 11 de Enero
Humanidade | Lopera Gil, concede de 2019
sy lengua Sede Centro comision
Castellana Educativo como Tutora
Rural San
Mateo
Jury 1.037.498.690 | Licenciada en | Institucién Amalfi 4163000- Ju{igigg,sar Basica Renuncia al
ANDREA Educacién Educativa 001 SerriaLopez, 3 | Primaria nombramiento,
ALZATE Fisica, Pueblo quien se le segun oficio
CASTRILLON Recreaciony | Nuevo, Sede concede del 9 de enero
Deportes Institucion comision de 2019
Educativa como Tutor
Rural El
Encanto
PATRICIA 22.059.475 | Normalista Institucion Santa Rosa 6860000- | Mdnica Maria | Bésica Renuncia al
ELENA Superior Educativa de Osos 053 Lopera Patifio, | Primaria nombramiento,
YEPES Cardenal quien es segun oficio
AGUDELO Anibal comisionada del 8 de enero
Mufioz como Tutora de 2019
) Duque
CATHERINE 1.152.440.075 | Licenciada en { Institucién Cafiasgordas | 1380050- | Margarita Basica Renuncia al
ANDREA Educacion Educativa 005 Maria Herrera | Primaria nombramiento,
DUQUE Basica con Rural San Cardona, a segin
MONTOYA Enfasis en Pascual quien se le Radicado
Humanidade concede 20190100021
s Lengua comision 33 del3de
Castellana como Tutora enero de 2019
PALACIOS .| 1.077.423.777 | Licenciada en | Institucion. | Bricefio 0870000- | Herson Erney | Bésica Renuncia al
PINO Ciencias Educativa 028 Muiioz Quiroz, | Primaria nombramiento
INDIRA Sociales Antonio a quien se le mediante
Roldan concede comunicacién
Betancur . comision escrita del 10
como Tutor de enero de
2019

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a la sefiora VENTURA CUESTA DIAZ, identificada con Cédula
35.602.237, Licenciada en Educacion Basica Primaria, como Docente de Bdsica Primaria
para la Institucién Educativa Presbitero Rodrigo Lopera Gil, Sede Centro Educativo Rural
San Mateo del municipio de Peque , plaza P600000-001, en reemplazo de Viviana
Andrea Higuita Londofio, identificada con Cédula 1.038.332.036, a quien se le concedié
comision de servicios para desempefiarse como Docente Tutora, por el afio 2019, y
hasta el 31 de diciembre de 2019.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTiCULO CUARTd: Comunicar a la interesada el nombramiento por escrito, quien debera
en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: A /os Dogentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia defm/t/va o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencidn Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

—,

@ L
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
.= | Secretario ke Educacidn

A

*f" NOMBRE FIRfMA FECHA
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo d m W“’\ { \ 3 @ ol '
é D) J2
Reviso: Virginia Septilveda Vahos, Directora Talento Humano y’ / z v
RWAVPIZIN 2Epra,
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ m I
e [ :/X N~ o . Lo (4
Proyectd: | Carmenza Castaiio Santa [ g ! Z;: ; ~ é! 28012019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento &Jo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado D 201 9070000585

S

Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo de Nombramiento Provisional,
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagado por el Sistema General de
Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por. Ia Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octub e3 de 2016, T :

* Mediante el Decreto 20160700
y otorga funciones a la Secre

.6, se ajusta la estructura organica
Fealizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar cer y resolver en segunda instancia
de los procesos disciplinarios y ativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrat vg quezaboran enélos dlferentes Establecimientos Educativos de (
los municipios no certificados de Departamento de Antloquta

* Que mediante el Decreto Depar%aﬁwi'i
Planta de cargos de Personal Docentes Vo Di os Docentes para la prestacwon del Servicio
Educativo en los municipios no Certtficados di epartamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Partlcmacmnes ,/':”

SN

e

e aal

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra
revocar una designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se posesiona
dentro del plazo legal.

* Por Decreto 2018070003104 del 18 de octubre de 2018, fue Nombrada en Provisionalidad,
vacante temporal, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, la Sefiora YENI
ALEXANDRA TAPIAS BEJARANO, identificada con Cédula 26.274.912, Licenciada en Biologia y
Quimica, como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales ~ Quimica para la Institucion
Educativa Técnico Industrial Simona Duque del municipio de Marinilla, plaza 4400030-048, en
reemplazo de Dennis Arley Guzman Giraldo, identificado con Cédula 71.317.354, a quien se le
concedié Comision de Estudios No Remunerada hasta el 30 de junio de 2020.

La Sefiora Yeni Alexandra Tapias Bejarano, mediante comunicacion escrita del 16 de enero de
2019, presentd renuncia al nombramiento provisional del cual no se notificé ni tomé posesién
en el tiempo establecido, por 1o cual se hace necesario revocar parcialmente dicho acto
administrativo.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070003104 del 18 de octubre de
2018, acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en Provisionalidad, vacante temporal,
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, la Sefiora YENI ALEXANDRA TAPIAS
BEJARANO, identificada con Cédula 26.274.912, Licenciada en Biologia y Quimica, como Docente
de Aula, area de Ciencias Naturales Quimica para la Institucion Educativa Técnico Industrial
Simona Duque del municipio de Marinilla, plaza 4400030-048, en reemplazo de Dennis Arley
Guzman Giraldo, identificado con Cédula 71.317.354, a quien se le concedié Comision de
Estudios No Remunerada hasta el 30 de junio de 2020; seglin lo expuesto en la parte motiva.
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L\ARTI'CULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo.

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\
NESTOR DAVID RE{TREPO BONNETT

Secretario d

Educacidn

#] NOMBRE FIRQA FECHA |
Revisd: v Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo ‘ )}m E m,\ 30 o‘ '
c ) : * o
Reviso: | Virginia Sepllveda Vahos, Directora Talento Humano \ 9
LA, AN A D o1 49
o " - . - £ N - /|
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica { { ,\m I b |, .
Lrdsho Dol 4ol
Proyecto: | Carmenza Castaio Santa L) W_ 5 N i 25-01-2019
210
Los armba firmantes deciaramos que hemos revisado e documents y lo encontramos ajustado a Edromas y disposiciones legales vigentes y por to lanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado D 201 9070000586
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Por el cual se Termina un Encargo de Directivo Docente y Traslada un Docente en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre-de- 2OLE; o

ittt [T ————— O

i CONSIDERANDO QUE

* Mediante el Decreto 201607
organica vy otorga funciones al
trasladar, encargar, dar Iicen:'
segunda instancia de los proce
docentes, directivos docentes
Establecimientos Educativos de
Antioquia. v

dé 2016, se ajusta la estructura
,para realizar nombramientos,

!

modificé la Planta de cargos de Ié’e\sonaly 3] /esay Dlrecflvos Docentes para la prestacuon
del Servicio Educativo en los mur;\ttp|05mno certlﬁcados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema Genéral-de- Partlapauones

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecidn al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* Por necesidad del servicio se hace necesario dar por terminado el Encargo de Directivo
Docente Coordinadora que viene- desempefiando la Servidora Docente MARTHA INES
GIRALDO RUA, identificada con Cédula 22.086.717, Licenciada en Ciencias Sociales, en la
Institucion Educativa Santo Domingo Savio del municipio de Segovia, plaza 7360000-110;
por lo cual la seiiora Giraldo Rua debe reintegrarse a su cargo en Propiedad como Docente
de Basica Primaria en la Institucion Educativa Santo Domingo Savio del municipio de Segovia,
plaza 7360000-095.

* En tanto, al dar por terminado el Encargo de Directivo Docente que tiene la sefiora Giraldo
Rua, se hace necesario reubicar a la educadora vinculada en Provisionalidad, ANA KARINA
HENAO LONDONO, identificada con cédula 44.004.296, Normalista Superior, quien viene
como Docente de Basica Primaria en la Instituciéon Educativa Santo Domingo Savio del
municipio de Segovia, reemplazdndola temporalmente, mientras estuviera en el Encargo de
Directivo Docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacidn de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por Terminado el Encargo de Directivo Docente Coordinadora en la
planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General
de Participaciones, a la Servidora Docente MARTHA INES GIRALDO RUA, identificada con
Cédula 22.086.717, Licenciada en Ciencias Sociales, en la Institucién Educativa Santo Domingo
Savio del municipio de Segovia, plaza 7360000-110; la educadora Giraldo RGa debe
reintegrarse a su cargo en Propiedad como Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Santo Domingo Savio del municipio de Segovia, plaza 7360000-095; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Sefiora ANA KARINA
HENAO LONDONO, identificada con cédula 44.004.296, Normalista Superior, vinculada en
Provisionalidad como Docente de Bdasica Primaria para la Institucion Educativa Liborio
Bataller del municipio de Segovia, plaza 7360020-052, en reemplazo de Derly Johana
Jiménez Hernandez, identificada con Cédula 1.046.906.423, quien renuncid; la educadora
Henao Londofo viene como Docente de Bdasica Primaria de la Institucion Educativa Santo
Domingo Savio del municipio de Segovia, plaza 7360000-095.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a las interesadas el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTiICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N § 2

NESTOR DAVID RESTJlEPO BONNETT
Sectetario de Bducacion

,
R4 NOMBRE h FECHA

FIR
Reviso: Juan Eugenio tMaya Lema, Subsecretario Administrativo e m ¥ 3 Q , l
L + Y01 o Ql.
Revist: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano \ g § ) k./‘ t f 3 ' e I l ? l

et
Revist: | Teresita Aguilar Garcia. Directora Juridica l<((c k \\\1) () b“ \)‘xﬁ V\-/ b %W O a ( 1 6
Proyecto: | Carmenza Castafto Santa &L{M ‘ @fa&:o g\ M 30:01-2019 >

Tor armvies fatmnte « dockaatius que hemos res isade ol documenta y 1o vncontramas ajustads/h las normas v disposicioncs legales vigenles ¥ por lo tanto, bajo nucstra responsabilidad lo presentamos para linna
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Radlcado 5—2615070000587

i \1|||\INNIM!WllI\lllIl\llIlﬂllﬂ\lNIl\l’I|(I\IH|\\|«Iill\\lli

Por el cual se Nombra en Propiedad — Carrera Docente y se Inscribe en el Escalafén a un Docente,
pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales,
y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgéanica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, perfnmsos, conocery--resolver-en- *segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades jadministrativas a..l6s" docentes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los Establecrmuéh 0S £ducat|vos de los municipios no
certificados del Departamento de A i i :

* Que mediante el Decreto Depart iy
de cargos de Personal Docentes y Directlvo pocente para»;l [ estacnon del Servnao Educativo en los
municipios no Certificados del Depa rta)nentosede Antl&maa fmancnados con recursos def Sistema General
de Participaciones. Ao /i* 3:’ ? |

* La Comisién Nacional del Servicio Clvﬂ de conformldad cén lo COnsagrado en el articulo 130 de la
Constitucion Politica de Colombia, e‘s responsable/deﬁ%g dmnmstracuon y vigilancia de los sistemas de
carrera de los servidores publicos y« es un’ organo‘ 'éarantla y proxecaon del sistema de mérito en el
empleo publico. La Carrera Docente es}onmderada‘corﬁo un Sistefna Especial de origen legislativo y en la
Sentencia C-175 de 2006 la Corte GB'nsntuaar?é“l aé%fgrmmo que su administracion y vigilancia
corresponde a la Comision Nacional del Se?i?lao Clvn“ ~ ﬂ,/”l

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijé los criterios para
Inscripcion en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacién de la Resolucién 0249 del 19 de mayo
de 2008 por la cual se delegd en los Secretarios de Educacion la administracion del Registro Publico del
Sistema Especial de Carrera Docente.

* De igual manera, por la Resolucién 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisién Nacional del Servicio Civil,
prorroga a partir del 18 de mayo de 2015 y, por el término de dos (2) afios, la delegacién otorgada a los
Secretarios de Educacién de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracién
del Registro Publico de Sistema de Carrera Docente.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacion.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil expidi6 las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer
empleos de Docente y Directivo Docente, en las diferentes areas del conocimiento en el Departamento de
Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo
de prueba, la cual comprende evaluacién de desempefio y competencias especificas, el cual debera
evaluarse siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin
interrupcion alguna en el correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacién del siguiente
afio escolar; dicho término se contara a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual
concurso.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecnélogo en
Educacion, Profesional Licenciado en Educaciéon o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacion, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de
prueba y cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en
Propiedad e inscrito en el escalafén docente.
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* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen
que los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31
del Decreto 1278 de 2002, seran nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y
Grado que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.

* El Sefor(a) LUIS NORBERTO MONTOYA ESCOBAR, identificado(a) con Cédula 98.525.437, fue
Nombrado(a) en Periodo de Prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4)
meses durante el respectivo afio académico v, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concurso,
obtuvo una Valoracién Satisfactoria de 88.8 en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacién de Antioquia, verificé el cumplimiento de los requisitos por parte del
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de

2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcion en el Registro Piblico de Carrera Docente de la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado(a) con recursos del Sistema General de Participaciones, a LUIS NORBERTO MONTOYA ESCOBAR,
identificado(a) con Cédula 98.525.437, Ingeniero Quimico - Magister en Ensefianza de las Ciencias Exactas
y Naturales, Especialidad Ingeniero Quimico, como Docente de Aula, drea de Ciencias Naturales Quimica,
para la Institucion Educativa Rural San Pio X, Sede Centro Educativo Rural La Clara del municipio de
Ebéjico, por haber superado el periodo de prueba, con una Calificacion Satisfactoria de 88.8, en
Competencias y Desempeiio.

ARTICULO SEGUNDO: El Nombramiento en Propiedad del{la) citado(a) Docente es sin solucién de
continuidad y a partir del 22 de enero de 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3.
del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: Inscribir a LUIS NORBERTO MONTOYA ESCOBAR, identificado(a) con Cédula
98.525.437, en el Grado 3, Nivel Salarial AM del Escalafén Docente, a partir del 22 de enero de 2019;
decisién frente a la cual procede recurso de reposicion y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias
siguientes a la notificacion, el de reposicion frente al Secretario de Educacién de Antioquia y el de
Apelacion ante la Comision Nacional Del servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo
2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: Inscribir a LUIS NORBERTO MONTOYA ESCOBAR, en el Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente creado por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID iTREPO BONNETT
ecretario de Educacion

NOMBRE FIRMA | FECHA

Reviso: | Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo . m . “ (\ J \ ’3 l Ol
"t ) = Q , LL.
LA~ e QAN

Reviso: Virginia Sepulveda Vahos. Directora Talento Humano \ ]a % :s / ‘P ’ lj

Reviso. | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica . QCL 5'\"“) bb 5\. K~ b %(/O AI '/D
\

Proyecto: | Carmenza Castaio Santa [p A a ﬁ; 4 ~— M 21-01-2019

Lo wrmab Tiemmamies dedluramon que hamon 1o ivado o docamento s 1o encontrmon ajustado £ noanas v disposiciones fegales vigentos y por lo (an(o, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Nombra en Propiedad y se Actualiza en el Escalafon a un Docente, pagado con Recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones legales, y en
especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgdnica y otorga
funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los
diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificé la Planta de
cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacién del Servicio Educativo en los municipios
no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* La Comision Nacional del Servicio Civil de conformidad con lo consagrado en el articulo 130 de la Constitucién
Politica de Colombia, es responsable de la administracién y vigilancia de los sistemas de carrera de los
servidores publicos y es un dérgano de garantia y proteccién del sistema de mérito en el empleo publico. La
Carrera Docente es considerada como un Sistema Especial de origen legislativo y en la Sentencia C-175 de 2006
la Corte Constitucional determind que su administracién y vigilancia corresponde a la Comisién Nacional del
Servicio Civil.

* Por la Circular 01 del 11 de enero de 2011 la comisién Nacional del Servicio Civil fijo los criterios para
Inscripcién en el Registro Publico de Carrera Docente, en aplicacion de la Resolucién 0249 del 19 de mayo de
2008 por la cual se delegd en los Secretarios de Educacién la administraciéon del Registro Publico del Sistema
Especial de Carrera Docente.

De igual manera, por la Resolucién 2477 del 30 de abril de 2015 la Comisién Nacional del Servicio Civil, prorroga
a partir del 18 de mayo de 2015 y, por el término de dos (2} afios, la delegacion otorgada a los Secretarios de
Educacion de las Entidades Territoriales Certificadas, para continuar con la administracién del Registro Pablico
de Sistema de Carrera Docente.

* La Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo 106 del 1 de julio de 2016, convoca a concurso
abierto de méritos mediante Convocatoria 340 de 2016, para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacion.

* Cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié las
diferentes Resoluciones, por medio de las cuales se conformaron las listas de elegibles para proveer empleos
de Docente y Directivo Docente, en las diferentes dreas del conocimiento en el Departamento de Antioquia.

* Los articulos 12 y 31 del Decreto Ley 1278 de 2002 sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso abierto de méritos para un cargo de docente o directivo docente seran nombradas en periodo de
prueba, fa cual comprende evaluacion de desempefio y competencias especificas, el cual deberd evaluarse
siempre y cuando el docente o directivo docente labore minimo cuatro (4) meses, sin interrupcion alguna en el
correspondiente afio escolar, y de no ser posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se
contara a partir del momento de la posesién en el cargo para el cual concursé.

* El Articulo 2.4.1.4.1.3 del Decreto 1075 de 2015 establece que el Normalista Superior, Tecndlogo en
Educacidn, Profesional Licenciado en Educacién o Profesional con titulo diferente al de Licenciado en
Educacién, que haya sido vinculado mediante concurso, superado satisfactoriamente el periodo de prueba y
cumplidos los requisitos previstos en la ley para este fin, tiene derecho a ser nombrado en propiedad e inscrito
en el escalafon docente.

* Los articulos 21 del Decreto Ley 1278 de 2002 y 2.4.1.1.19 del Decreto Nacional 1075 de 2015, disponen que
los Docentes y Directivos Docentes que superen el periodo de prueba en los términos del articulo 31 del
Decreto 1278 de 2002, serdn nombrados en propiedad e inscritos en el Escalafén Docente en el Nivel y Grado
que les corresponde de acuerdo con el titulo que acrediten.
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* El(la) Sefior(a) JAIME ALBERTO LAVERDE HERRERA, identificado(a) con Cédula 70.500.436, quien se
Nombra en Propiedad, mediante este Acto Administrativo, viene laborando bajo el régimen del Decreto
Ley 1278 de 2002, continua regido(a) por el mismo Decreto, sin solucién de continuidad.

* El(la) Servidor(a) Docente JAIME ALBERTO LAVERDE HERRERA, identificado(a) con Cédula 70.500.436,
fue Nombrado(a) en Periodo de Prueba, se posesiond y laboré por un periodo no menor a los cuatro (4)
meses durante el respectivo afio académico vy, al ser evaluado(a) en el cargo y drea para la cual concursé,
obtuvo una Valoracion Sobresaliente de 90.8, en Competencias y Desempefio.

* La Secretaria de Educacion de Antioquia, verifico el cumplimiento de los requisitos por parte del(la)
Educador(a) para el ingreso a la carrera docente, establecidos en el articulo 18 del Decreto Ley 1278 de
2002 y el cumplimiento de los criterios para la inscripcién en el Registro Publico de Carrera Docente de la
Comision Nacional del Servicio Civil.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Propiedad, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado{a) con recursos del Sistema General de Participaciones, a JAIME ALBERTO LAVERDE HERRERA,
identificado(a) con Cédula 70.500.436, Licenciado en Matematicas, Especialidad Matematicas, como
Docente de Aula, Area de Matemdticas, para la Institucion Educativa Rural Jaipera, Sede Institucion
Educativa Rural laiperd del municipio de Urrao, por haber superado el periodo de prueba, con una
Calificacion Sobresaliente de 90.8, en Competencias y Desempeiio.

ARTICULO SEGUNDO: E! Nombramiento en Propiedad del(la) citado(a) Docente es sin solucién de
continuidad y a partir del 10 de enero 2019, de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3.
del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO TERCERO: El(la) Educador(a) JAIME ALBERTO LAVERDE HERRERA, se encuentra inscrito(a) en
el Registro Publico del Sistema Especial de Carrera Docente creado por la Comision Nacional del Servicio
Civil y se ACTUALIZA en Grado 2, Nivel Salarial B en el Escalafén Docente, decision frente a la cual procede
recurso de reposicion y en subsidio de apelacion dentro de los diez dias siguientes a la notificacion, el de

2/ reposicion frente al Secretario de Educacion de Antioquia y el de Apelacion ante la Comision Nacional Del
servicio Civil de conformidad con el paragrafo 2 del articulo 2.4.1.4.1.3. del Decreto 915 de 2016.

ARTICULO CUARTO: El(la) Docente JAIME ALBERTO LAVERDE HERRERA, quien viene laborando bajo el
régimen del Decreto Ley 1278 de 2002, contintia regido(a) por el mismo, sin solucién de continuidad.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO| DiVID ﬁLSTREPO BONNETT

ecretario de Educacion

NOMBRE FIR FECHA |

Revisd: | Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo " ’ q
c € MY\ | D

Revist: | Virginia Sepitveda Vahos, Directora Talento Humano \ M,\,\, ?\? % U dd:‘/ 3 ) P |k?
Reviso: Teresita Aguilar Gin:ia, Directora Juridica C ‘(W{(‘e S \ . t} b,t}}:t—"/\ LA b ‘SI/(DA( )‘O l%

-
Proyecto: | Carmenza Castafio Santa Mﬂ—‘ 2101-2019
4 @Oahwa/(p\ &;ﬁ;ﬁo § e

Tom arrba Frnmicn declaemmon que e ros ixadhs < docamento y o cncontraman ajustader? ks normas v disposicionas legales vigentes y por lo lanto, bajo nuestra responsabilidad to presentamos para firma.

>
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial-las conferldaS“por fa- Ley 715 de 2001, y el Decreto

2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

* Mediante el Decreto 20160/":‘ ] ‘:_deIA)S& e de e 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a ,,lfa Se .etarla dea Educaaon fpara realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licen ias, otorgar cof‘msmnes permlsos conocer y resolver en
segunda instancia de los proce:os ﬁlsupllnarlé’zy demas nevedades administrativas a los
docentes, directivos docentes} y personal ag’rg; "strattvo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de\ los - “muh _ho cemflcados del Departamento de
Antioquia. \ N

* De conformidad con los Decretos Ley 2277“6@“1’979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010016795 del 17 de enero de 2019, el Sefior, JORGE ELIECER
RIOS GUARIN, con cédula 1.040.036.432, presenta renuncia irrevocable, al cargo de Docente
de Aula, Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa Maria Josefa
Marulanda, Sede, Principal, del municipio de La Ceja, a partir del 21 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior, JORGE
ELIECER RIOS GUARIN, con cédula 1.040.036.432, al cargo de Docente de Aula, area,
Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucién Educativa Maria Josefa Marulanda, Sede,
Principal, del municipio de La Ceja, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacidon del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Neane YD

NESTOR DAVIDIRESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
NIV Va I
forobd  \dlluan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo a— '2 l *a
W€y M\ / 2.0l
Reviso: [Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica \1 ‘ ) ~ i
AR . |eroia
Reviso: Mirginia Sepalveda Vahos - Directora Talento Humano . 4/&‘ M
Vogvin Yplu 7> DY or 19
Reviso Huan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado |¢§ N 7
,,ha,% p&m«l Arnvrme DRol-19
Proyecto: Jeronica Lucia Gallego ~ Auxitiar Administrativa \ 14
erimicy Lvcra Gullego ¢3-0i-19
|.os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,
pajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
VGALLEGOH 2de4




6 ()
VGALLEGOH

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070000590
Fecha: 05/02/2019

ey 1 T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. '

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2019010014870 del 16 de enero de 2019, el Sefior, JUVER LEON
FORONDA SANCHEZ, con cédula 3.566.921, presenta renuncia irrevocable, al cargo de
Docente de Aula, Matematicas, en la Institucién Educativa Donmatias, Sede, Colegio
Donmatias, del municipio de Donmatias, a partir del 30 de enero de 2019.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior, JUVER LEON
FORONDA SANCHEZ, con cédula 3.566.921, al cargo de Docente de Aula, area, Matematicas,
en |a Institucion Educativa Donmatias, Sede, Colegio Donmatias, del municipio de Donmatias,
segln lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestaciéon del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hoja de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o ST
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Sectetario de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA {

A
Aprobd Puan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo P { 4 n
WS WO |/ 20013
Reviso: [Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica '?k ‘5 D) -
‘,VQ'&‘ o~ '2,! ol 47'
Reviso: irginia Sepuiveda Vahos - Directora Talento Humano - : § OZ‘/O- .
\/’M @w(o "Lf ()_30117

Reviso tiuan Dairon Arroyave Naranjo - Profesional Especializado | - /
f7 pﬂ/&@? ,4/)’0/&&/‘6 D3-01-19
Proyecto:  Neronica Lucia Gallego - Auxiliar Administrativa 9 / - >3 ~0f~ (‘7
€rinca é/aq 6 cllep s C

l-os arriba firmantes deciaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por fo tanto,
pajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado (a)
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

* La sefiora CLAUDIA MARCELA BERRIO TABARES identificado (a) con cédula de
ciudadania 43.253.078 Licenciada en Educacién Preescolar, quien actuaimente presta sus
servicios como Docente de Preescolar, en la Institucién Educativa San José en el municipio .
de Marinilla, adscrita a la Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrada en propiedad
mediante Decreto 2016070002579 del 13 de mayo del 2016, inscrita en el Grado “2A” del
Escalafén Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, quien

ha presentado solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo establecido en el articulo

22 de la Ley 715 de 2001, para el Municipio de Medellin.

* El Departamento de Antioguia y el Municipio de Medellin al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacion de Medellin, respectivamente; por el
cual se accede al traslado del (la) docente CLAUDIA MARCELA BERRIO TABARES, a esa
entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MEDELLIN, a la sefiora CLAUDIA MARCELA
BERRIO TABARES identificado (a) con cédula de ciudadania 43.253.078 Licenciada en
Educacién Preescolar, quien actualmente presta sus servicios como Docente de Preescolar,
en la Institucion Educativa San José en el municipio de Marinilla, inscrita en el Grado “2A” del
Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) Docente Claudia Marcela Berrio Tabares, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Medellin tal como lo sefala el Decreto 1075 de 2015y
seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.

ENEID
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ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) Docente Berrio Tabares, en el
Municipio de Medellin, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificaciéon y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Medellin. '

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto

a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID R

0:&)\ _&?

STREPO BONNETT

Secretario de Educacion

NOMBRE FIRMA FECHA
Al
~ Revisé: Juan Eugenio Maya Lema
Bedso: Subsecretario Administrativo \m é ) 3
P i . ‘ G‘\n ol 'W‘
N 3

Revis6:

Reviso: Virginia Septilveda Vahos
Directora Talento Humano

’O(OZiol

Revisé:

Reviso: Teresita Aguilar Garcia
Directora Juridica

La|

\W (PJ}’( V/
T&(‘E&T\;\ Nw Slw/L

/)/02/20(

Proyecto:

Proyectd:
Vanessa Fuentes Welsh

\lgnend fuente

ol

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipio no certificados de Antioquia.

* La sefiora MARIA LUCIA SALAZAR CASTRILLON identificado (a) con cédula de
ciudadania 22.229.728, Licenciada en Educacion: Geografia e Historia, Especialista en
Gerencia Educativa con Enfasis en Gestién de Proyectos, quien actualmente presta sus
servicios como Docente de Basica Secundaria, Area de Ciencias Sociales, en la Institucion
Educativa Rural Guillermo Aguilar en el municipio de Yolombo, adscrita a la Secretaria de
Educacion de Antioquia, nombrada mediante Decreto 1340 del 06 de septiembre de 1985,
inscrita en el Grado “14” del Escalafén Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja
de vida del (la) Docente, quien ha presentado solicitud voluntaria de trasiado de conformidad
con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001, para el Municipio de Envigado.

* El Departamento Antioquia y el Municipio de Env,igado, al encontrar que reune los requisitos,
suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de Educacion de
Antioquia y el Alcalde del Municipio de Envigado - Departamento de Antioquia,
respectivamente; acceden al traslado del (la) docente MARIA LUCIA SALAZAR
CASTRILLON, para el Municipio de Envigado.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para la Institucion Educativa Leticia Arango de Avendario del MUNICIPIO
DE ENVIGADO a la sefiora MARIA LUCIA SALAZAR CASTRILLON identificado (a) con
cédula de ciudadania 22.229.728, Licenciada en Educacion: Geografia e Historia, Especialista
en Gerencia Educativa con Enfasis en Gestiéon de Proyectos, quien actualmente presta sus
servicios como Docente de Basica Secundaria, Area de Ciencias Sociales, en la Institucion
Educativa Rural Guillermo Aguilar en el municipio de Yolombd, inscrita en el Grado “14" del
Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Maria Lucia Salazar Castrillon, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Envigado, tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015
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y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo
(1a) rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado (a) el (la) docente Salazar Castrillon, en el
Municipio de Envigado, sera relevado (a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién
del Municipio de Envigado.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

)

|
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

. NOMBRE FIRMA FECHA
. Revisé: Juan Eugenio Maya Lema
Reviso: Subsecretario Administrativo
4 T\S&}\% m\n 1.2
. Revisé: Virginia Sepulveda Vahos ; ( q
Revise Directora Talento Humano " 0 ‘ O )-

Revisé: Reviso: Teresita Aguilar Garcia 4 l(( 20 C
. Directora Juridica
L b u A {

. | Proyecté: &)
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070000593
Fecha: 05/02/2019
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipio no certificados de Antioquia.

* La sefiora OLGA CECILIA LAVERDE SEGURO identificado (a) con cédula de ciudadania
43.343.110, Licenciado en Pedagogia Reeducativa, Especialista en Gerencia Educativa con
Enfasis en Gestion de Proyectos, quien actualmente presta sus servicios como Docente de
Basica Secundaria, Area de Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa
Rural Jaipera en el municipio de Urrao, adscrita a la Secretaria de Educacion de Antioquia,
nombrada mediante Decreto 015 del 05 de abril de 1991, inscrita en el Grado “14” del
Escalafon Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, quien
ha presentado solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo establecido en el articulo
22 de la Ley 715 de 2001, para el Municipio de Envigado.

* El Departamento Antioquia y el Municipio de Envigado, al encontrar que retne los requisitos,
suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de Educacion de
Antioquia y el Alcalde del Municipio de Envigado - Departamento de Antioquia,
respectivamente; acceden al traslado del (la) docente OLGA CECILIA LAVERDE SEGURO,
para el Municipio de Envigado.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, Ef Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo la Institucién Educativa El Salado del MUNICIPIO DE ENVIGADO a la
sefiora OLGA CECILIA LAVERDE SEGURO identificado (a) con cédula de ciudadania
43.343.110, Licenciado en Pedagogia Reeducativa, Especialista en Gerencia Educativa con
Enfasis en Gestion de Proyectos, quien actualmente presta sus servicios como Docente de
Basica Secundaria, Area de Humanidades y Lengua Castellana, en la Institucion Educativa
Rural Jaipera en el municipio de Urrao, inscrita en el Grado “14” del Escalaféon Nacional
Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: E! (la) educador (a) Olga Cecilia Laverde Seguro, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Envigado, tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015
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y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo

(la) rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado (a) el (la) docente Laverde Seguro, en el
Municipio de Envigado, sera relevado (a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién

del Municipio de Envigado.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N7
NESTOR DAVID ?ESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

FECHA

NOMBRE FIRMA

Reviso: Juan Eugenio Maya Lema

Subsecretario Administrativo
C 'Tx}\&\:b ey » 1

Revisé:

3} 0L-17

Revisé: Virginia Sepulveda Vahos

Revisgy Directora Talento Humano
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el Revisd: Teresita Aguilar Garcia
Revisé: Directora Juridica ‘ q [t&,th J\/L
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Proyectd:
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legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2019070000594
DECF Fecha: 06/02/2019

e RN

“Por medio de la cual se causa una Novedad en la planta de cargos del personal administrativo del
Departamento de Antioquia”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016 y el Decreto 648 del.19.de abril de. -2017,.que modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Uni¢o dél Séctor dea Func10n Publica y

, -@NSIDERANBQ o”v

016; sé ajusta la estructura organica vy

ca ar los Establecimientos Educativos, el
personal Docente y Administratlvoi] € i \“ ascenso trasladar sin superar el
monto disponible en el Sistema G eral'déépartcc pg%qonesy de ‘ac uerdo con la normatividad vigente,
encargar, dar licencias, otorgar con‘fsuones, permlso"s‘ conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades admi ?stfatlvas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo, que labo; n eh.lc staBIecin';eintos Educativos de los municipios

i

Mediante el Decreto 2016070005
otorga funciones a la Secretaria ¢

\xﬁ

Mediante Decreto Departamental No. 01500001 ﬁ%‘de AMayo de 2015, se modificéd la planta de
cargos de personal docentes y directivos’ Boce ’y,.adrﬁlmstratlvos para la prestacion del servicio
educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

Por el Decreto 1950 de 1973 en sus articulos 22 y 24 de la provisién de empleos, en concordancia con
el Decreto 648 del 19 de Abril de 2017, que modifica el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del
Sector de la Funcién Publica, articulo 2.2.5.2.1 y 2.2.5.3.1, formas de provision de empleo.

De otra parte, el articulo 25 de la Ley 909 de 2004 establece que.“Los empleos de carrera cuyos
titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen separacion temporal de los
mismos seréan provistos en forma provisional solo por el tiempo que duren aquellas situaciones,
cuando no fuere posible proveerlos mediante encargo con servidores publicos de carrera”

La Comision Nacional del Servicio Civil- CNSC-, mediante la Circular N° 003 del 11 de junio de 2014,
informo los efectos del Auto de fecha 05 de mayo de 2014, proferido por el Consejo de Estado,
mediante el cual suspendio provisionaimente apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular 005 de
2012 de la CNSC, informando que a partir del 12 de junio de 2014, no otorgara autorizaciones para
proveer transitoriamente los empleos de carfera a través de encargos o nombramientos en
provisionalidad, mlentras Ia suspension provusronal ordenada por el Consejo de Estado continue
vigente.

En mérito de lo expuesto el Secretario de Educacion de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad (vacante definitiva) por un término no superior a
seis (6) meses a partir de su posesion, a la sefiora NORA ISABEL DEL CARMEN AGUILAR
GARCIA, identificado con cedula de ciudadana numero 43.069.306, en la plaza de empleo Auxiliar
Administrativo, Cédigo 407, Grado 03, NUC Planta 2000001526 , ID Planta 0020200780, planta de
cargos pagada con Recursos del Sistema General de Participaciones - SGP — adscrito a la Institucion
Educativa Escuela Normal Suprior Rafael Maria Giraldo, Municipio de Marinilla - Antioquia, de la
Secretaria de Educacion Departamental.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

ARTICULO SEGUNDO: EI presente Decreto se hace conforme al Articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648
del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

‘corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué el
nombramiento:

-Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias y exigidos para el
desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales de funciones y de
competencias laborales.

Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y Judiciales del aspirante, dejando las
constancias respectivas.”

ARTICULO TERCERO: En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el
ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o que la
informacién y documentacion aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria del presente
nombramiento de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, en concordancia con lo dispuesto por el Articulo 5 de la Ley 190 de 1.995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO CUARTO Comunicar a la interesada el nombramiento por escrito, quien debera en el
mismo acto manifestar su aceptacion y posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes,
previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

COMUNIQUESE Y £UMPLASE

{
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacidn de Antioquia

NOMBRE FIRMA ' FECHA |
Reviso: Juan Eugenio Maya Lema

‘_ Subs;ﬁcretari‘o Administrativo r\ ;iim 1 m“eﬂ" . W Q< JR
R canlal, T/ S 0%\
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Los arriba firmantes declaramos que hemos Vt\:lsado el gocumento y lo encgntramos ajustado # las normas y
disposiciones legales vigentes y pof lo tanto, bajo\nuestra regponsabilidad lo presentamos para la fir




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
- GOBERNACION

Radicado: D 2019070000595
Fecha: 07/02/20

e [

“Por medio del cual se convoca a la Asamblea Departamental de Antioquia a
Sesiones Extraordinarias”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
facultades que le confiere el Articulo 305 numeral 12 de la Constitucion Politica,
Ordenanza N° 3E de 2004 y la Ley 1757 de 2015,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Convécase a la Asamblea Departamental de Antioquia a
Sesiones Extraordinarias por el dia 25 de febrero del afio 2019.

ARTICULO SEGUNDO: Durante las sesiones extraordinarias la Asamblea
Departamental se ocupara exclusivamente del siguiente asunto:

- Rendicién de Cuentas Publicas por el Gobernador del Departamento a la
Asamblea Departamental, en cumplimiento a la Ordenanza N° 3E del 16 de
enero de 2004”.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Medellin, a los

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ul‘f— eYez Z

PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

(
\ V) P\(’ QZ\( kzéi
Cg\g\'ﬂ?sﬂM‘%DR I""TQQARDEN S .

Secretario General (E)

Preparo: Luz Ma. Morales N. Profesional WX 29.01.19

Reviso: Gustavo A. Restrepo G. Director Asesoria Lega%n, 1= YK ’)".
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 9070000*96
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Por medio del cual se incorporan recursos al Presupuesto del Sistema General
de Regalias

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le
confiere la Ley 1530 de 2012, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 96 de la Ley 1530, sefala “Los recursos asignados del
Sistema General de Regalias para los departamentos, municipios o
distritos receptores directos de regalias y compensaciones deberan ser
incluidos en el presupuesto de la respectiva entidad territorial, mediante
decreto expedido por el Gobernador o Alcalde, una vez aprobado el
proyecto respectivo y previa su gjecucion’.

b. Que el Decreto 1082 de 2015 dispone en el articulo 2.2.4.1.2.2.13 que
dentro del presupuesto de las entidades territoriales se creara un capitulo
independiente del presupuesto del respectivo Organo o entidad, el cual
tendra una vigencia igual a la del presupuesto bienal del Sistema General
de Regalias y en el que se incorporaran los recursos que se reciban de
funcionamiento del sistema y los de designacién como ejecutoras por
parte de los Organos Colegiados de Administracion y Decision, mediante
decreto expedido por el Gobernador o Alcalde.

i #
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MPULGARINC

Que mediante Acuerdo 50 del 11 de diciembre de 2018 emitida por la
OCAD Regional Eje Cafetero se aprobé el proyecto “Implementacion de
acciones de seguridad alimentaria y nutricional para prevenir el riesgo de
desnutricién aguda, sobrepeso y obesidad en menores de 5 afios y en
gestantes y lactantes con bajo peso en el departamento de Antioquia’-
BPIN 2018000040021~ con recursos de la vigencia 2017-2018 del Fondo de
Compensacion Regional.

Que el presente decreto obedece a la solicitud de incorporacién
presentada por el Departamento Administrativo de Planeacién en el oficio
2019020002517 del 21 de enero de 2019.

Que el presente decreto tiene el visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

Que el presente decreto tiene el visto bueno por parte de la Secretaria
General.

Que los recursos aprobados se incorporaran al presupuesto de la
Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia-MANA, en
el capitulo presupuestal independiente del SGR.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1° Adiciénese el Presupuesto y PAC de Ingresos, de acuerdo con el
siguiente detalle:

Fondo | C.G. PosPre A. Fun. Proyecto Valor Descripcion
SGR-Fondo de
1-R003 | 1714 | Z-GRTI.B.2.1.1 | 999999999 | 999999 15.000.000.000 | Compensacion

Regional

Total 15.000.000.000

Articulo 2° Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos en la Gerencia de
Seguridad Alimentaria y Nutricional - MANA, de acuerdo con el siguiente
detalle:




Fondo

C.G.

PosPre

A.Fun.

Proyecto.

Valor

Descripcion

1-R003

1739

S.GRA.1.1

330104000

070052001

15.000.000.000

Implementacién de
acciones de
seguridad
alimentaria y
nutricional para
prevenir el riesgo
de desnutricién
aguda, sobrepeso y
obesidad en
menores de 5 afos
y en gestantes y
lactantes con bajo
peso en el
departamento de
Antioquia

Total

15.000.000.000

Articulo 3°. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medellin, a los

b uen el

%S A
-t Se

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Secretario General (E)

J f&{(vzt

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

IANA
retaria de Haci

A7
RIA HERNANDEZ GIL
da

NOMBRE F ,N\QA FECHA
Proyect6 Carlos Mario Tobdn Pelaez, Profesional Universitario [}E‘// L6-o/-29/9
Reviso Andrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuesto , Ry 2l =22 \q
Reviso Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica C‘f%}k 9. ©72-/7 - |
Revis6 y aprob6 | Angela Piedad Soto Marin, Subsecretaria Financiera A~ - [_20}V\Y
Vo.Bo. Gustavo Adolfo Restrepo Guzman. Director Asesoria Legal [& /2.5 1, C/6if30/p

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones

legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcado D 2019070000597

AR

Por medio del cual se incorporan recursos al Presupuesto del Sistema General
de Regalias

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en ejercicio
de las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le
confiere la Ley 1530 de 2012, y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 96 de la Ley 1530, sefala “Los recursos asignados del
Sistema General de Regalias para los departamentos, municipios o
distritos receptores directos de regalias y compensaciones deberan ser
incluidos en el presupuesto de la respectiva entidad territorial, mediante
decreto expedido por el Gobernador o Alcalde, una vez aprobado el
proyecto respectivo y previa su ejecucion’.

b. Que el Decreto 1082 de 2015 dispone en el articulo 2.2.4.1.2.2.13 que
dentro del presupuesto de las entidades territoriales se creara un capitulo
independiente del presupuesto del respectivo Organo o entidad, el cual
tendra una vigencia igual a la del presupuesto bienal del Sistema General
de Regalias y en el que se incorporaran los recursos que se reciban de
funcionamiento del sistema y los de designacion como ejecutoras por
parte de los Organos Colegiados de Administracion y Decision, mediante
decreto expedido por el Gobernador o Alcalde.
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MPULGARINC

Que mediante Acuerdo 50 del 11 de diciembre de 2018 emitida por la
OCAD Regional Eje Cafetero se aprob6 el proyecto “Control de erosion
en la zona sur-oeste del volcan de lodo ubicado en el municipio de
Arboletes en el Departamento de Antioquia”™-BPIN 2018000040029- con
recursos de la vigencia 2017-2018 del Fondo de Desarrollo Regional.

Que el presente decreto obedece a la solicitud de incorporacion
presentada por el Departamento Administrativo de Planeacion en el oficio
2019020002517 del 21 de enero de 2019.

Que el presente decreto tiene el visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

Que el presente decreto tiene el visto bueno por parte de la Secretaria
General.

Que los recursos aprobados se incorporaran al presupuesto del
Departamento Administrativo del Sistema de Prevenciéon, Atencion y
Recuperacion de Desastres-DAPARD, en el capitulo presupuestal
independiente de! SGR.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1° Adicidnese el Presupuesto y PAC de Ingresos, de acuerdo con el
siguiente detalle:

Fondo | C.G. PosPre A. Fun. Proyecto Valor Descripcion
SGR-Fondo de
1-R004 | 1714 | Z-GRTI.B.2.1.1 | 999999999 | 999999 | 12.638.943.551 | Desarrollo

Regional

Total 12.638.943.551

Articulo 2° Adicidnese el Presupuesto y PAC de Gastos en el Departamento
Administrativo del Sistema de Prevencion, Atencién y Recuperacion de
Desastres-DAPARD, de acuerdo con el siguiente detalle:




Fondo | C.G. PosPre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion

Control de erosion
en la zona sur-
oeste del volcan de
lodo ubicado en el
municipio de
Arboletes en el
Departamento  de
Antioquia

1-R004 | 1726 | S.GRA.1.1 | 340302000 | 230013001 | 12.638.943.551

Total 12.638.943.551

Articulo 3°. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dado en Medeliin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NJ 2V e
PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

d !
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ARDENAS RNANDEZ GIL
Secretario General (E) * Séecretaria de Hacienda
NOMBRE FRMA FECHA
Proyecté Carlos Mario Tobon Pelaez, Profesional Universitario ; &-0f-2¢0/9
Revisé Andrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuesto ] Iz ~el-~ash
Revisé Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica ”34 . 27 —<7 /9 -
Revisé y aprob6 | Angela Piedad Soto Marin, Subsecretaria Financiera yd 7/ | -2 -26% &
Vo.Bo. Gustavo Adolfo Restrepo Guzman. Director Asesoria Legal [ 75— /Do S /02 1’7

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de febrero del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




